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BIBLIONOVA

Doc. Laima LIUKINEVICIENE,
projekto vadové

,BIBLIONOVA: informaciniy
gebejimy ir savarankisko mokymosi
1giidziy ugdymo metodo kiirimas ir
1Sbandymas besimokanciame regio-
ne“ (BPD2004-ESF-2.4.0-01-04/
0161) projektas pradétas jgyvendin-
ti 2005 m. Pragjus dvejiems metams
matome akivaizdzius pasiekimus ir
sukurtusintelektinius produktus, ku-
riy tikslas — gilinti, tobulinti infor-
macinius gebejimus jvairiose akade-
mings ir praktinés veiklos srityse:

1. Moksliniy tyrimy pagrindu pa-
rengtos ir i§leistos knygos: Grazinos
Ramanauskienés ,,Akademiné bib-
lioteka studijy procese”, Strateginés
savivaldos instituto ,,Ziniy vadybos
kompetencija Siaurés Lietuvos re-
gione".

2. I8leisti teminiai CD, kurie nau-
dojami aukstosios mokyklos studijy
procese:

— Dz. Maskulitnienés ,,XIX a.
lietuviy didaktiné proza: komunika-
cinis ir poetinis aspektai“, Siauliy
universitetas.

— J. Luksytes ,,Lyrikos zanrai®,

*k %

2007 m. lapkric¢io 8-9 d. kvie-
¢iame i projekto ,,Biblionova“ or-
ganizuojama konferencija ,,Infor-
macijos valdymo gebéjimu ugdy-
mas mokymosi procese®.

Konferencijos tikslas

Konferencijos tikslas — nagri-
néti inovatyvius metodus, kaip su-
jungiant regiono mokymosi istai-
gas | bendradarbiavimo tinkla ir
panaudojant regioninés akademi-
nés bibliotekos infrastruktiirine ir
edukacing baze ugdyti informaci-
nius gebéjimusir savarankisko mo-
kymosi kompetencijas, kurios uz-
tikrinty mokymosi kokybe ir ten-
kinty regiono plétros poreikius.

Renginio _organizatoriai:
BIBLIONOVA projekto administ-
racinis ir vykdymo personalas.

Konferencijos kalbos

* Lietuviy

* Angly

Moksliniu pranesimu kryptys:

1. Informaciniy geb¢jimy ugdy-
mo politika;

2. Akademiné biblioteka studi-
ju procese; .

3. Informacijos valdymas Siau-
rés Lietuvos regione;

4.Inovatyviis metodaiinforma-
cijos valdymo ugdyme;

5. Institucinis bendradarbiavi-

Siauliy universitetas. 5

G.Mazeikio,,Propaganda®, Siau-
liy universitetas.

3. Sukurtos inovatyvios metodi-
kos, kaip integruoti informaciniy ge-
béjimy ugdyma | universitetinio ir
neuniversitetinio lygio studijy pro-
gramas, kaip matuoti ir tikrinti besi-
keic¢iantjinformaciniorastingumoly-
gi, kaipintegruotiakademinés biblio-
tekos iSteklius ir inovatyvias paslau-
gas | studijy procesa, kaip sujungti
regiono aukstasias mokyklas studen-
tyirbendruomenés informaciniy ge-
bejimy ugdymui, kaip institucijos vi-
duje koordinuoti papildomumoveik-
la ugdant informacinius gebéjimus.

Siauliy universiteto bibliotekoje
veikia Edukacinis-konsultacinis
punktas (22 kompiuterizuotos dar-
bo vietos, visa jranga aktyviems kur-
sams, Salia — Nuotoliniy studijy cen-
tras), kurio darbuotojai konsultuoja
grupes, atskirus asmenis informaci-
jos valdymo klausimais bei organi-
zuoja teminius seminarus aktualiais
tuo metu ar inovacijy informacijos
valdyme klausimais.

mas ugdant informacijos valdymo
gebéjimus.

Pranesimu anotacijas siusti iki
2007 m. birzelio 15 d. el. pasto
adresu: e.virgailaite@cr.su.lt. Ly-
giagreciai praSytume ir el. pastu
(arba paprastuoju) atsiusti daly-
vio anketa (rasite internete adresu
www.biblionova.com).

Straipsnius siusti iki 2007 m.
rugséjo 10 d. el. pasto adresu: e.vir-
gailaite@cr.su.lt. (straipsniai, at-
siusti po rugséjo 10 d., grazinami
autoriams be vertinimo) arba pa-
prastuoju pastu Zemiau nurodytu
adresu:

Siauliy universitetas

Projektui BIBLIONOVA

Projekty vadybos grupei

Vilniaus g. 88

LT-76285 Siauliai.

Kontaktinis asmuo: projekto
BIBLIONOVA administratoré Eg-
1é Virgailaité-Meckauskaité, el. p.
e.virgailaite@cr.su.lt.

Kontaktinis tel. +370 41 393
040, mob. +370 606 11 705.

Informacija apie bendruosius
reikalavimus straipsniams rasite
interneto puslapyje: www.bibliono-
va.com.

MOKOM projekto viltys
ir laukiami rezultatai

Prof. Vaclovas TRICYS,
projekto vadovas
Kovo ménesj prasidéjo tretieji -
baigiamieji MOKOM projektoveik-
lyigyvendinimo metai. Projekto pa-
vadinimas sudarytas i§ Zodziy
,,moksliné kompetencija“ pirmyjy
skiemeny. Pavadinimas atitinka ir
tiesioging projekto veikly paskirtj -
padéti jvairiy mokslo sriciy specia-
listams jsisavinti mokslinio darbo
organizavimo pagrindus, atsizvel-
giant j Sivolaikinio pasaulio plétros
tendencijas ir realijas.
Specialistams, destantiems auks-
tojoje mokykloje arba organizuo-
jantiems kurybing veikla verslo imo-
néje, projekto MOKOM organizuo-
timokymaibuvo ir tebéra reta gali-
mybe¢ jgyti reikiamy mokslo ziniy ir
po to skleisti jas savo darbo aplin-
koje bei panaudotivykdant tyrimus
ar kuriant ir diegiant inovacijas.
Projekto rengéjai planavo, kad
i$§ 500 tiksliniy grupiy dalyviy savo
moksline kompetencija patobulins
ir 160 Siauliy universiteto déstyto-
ju. Tikétasi, kad dalyvauti projekto
mokymuose ir siekti aukStesnés
mokslinés kompetencijos stengsis
didzioji dauguma lektoriy ir asis-
tenty, nedirbanciy mokslinio dar-
bo, taciau realiaii mokymus uzsira-
$¢ daug klausytojy, turinc¢iy mokslo
laipsnius, kuriems mokslinis dar-
bas jau pazjstamas. Eilinj kartg pa-
sitvirtino taisykleé, kad tobulétisten-
giasiir geriausiy darbo rodikliy pa-
siekia tik aktyviausi darbuotojai.
Pagal projektoveikly plana tiks-
liniy grupiy dalyviams, be moky-
my, buvo organizuotos ekskursijos
jdidzigsias Lietuvos pramonés jmo-

nes, aktyviai diegiancias gamybos
inovacijas. Projekto partneriy tiks-
liniy grupiy dalyviai i§ Alytaus ir
Marijampolés kolegijy lankési Jo-
navoje, AB ,,Achema®, ir Kaune,
AB ,Lituanika“. Siauliy universi-
teto ir Siauliy kolegijos déstytojai
aplanké AB ,,Akmenés cementas®
ir Klaipédos AB ,,Vakary laivy ga-
mykla“. Ekskursijy tikslas buvo su-
pazindinti déstytojus su naujy tech-
nologijy ir inovacijy diegimu jmo-
nése ir problemomis, kylanc¢iomis
taikant gamyboje subalansuotos
plétros principus. Visy jmoniy va-
dovai ekskursijoms vesti paskyre
kompetentingus specialistus, kurie
be gausios technologinio ir ekono-
minio pobuidzio informacijos, api-
budino reikalavimus specialistams,
kuriuos gamybai rengia aukstosios
mokyklos. Prieita prie bendros nuo-
mongs, kad reikalingos nuolatinés
imoniy ir auks$tyjy mokykly kon-
sultacijos dél rengiamy specialisty
kompetencijy. Destytojy kvalifika-
cija turi didziausia jtaka Siy kom-
petencijy ugdymui.

Kalbant apie projekto organi-
zuoty mokymy kokybe, visi klausy-
tojai vieningai tvirtino, kad moky-
mai davé naujy ziniy, kurias jie
stengsis panaudoti savo darbe. Ne-
palankiy atsiliepimy neteko iSgirs-
ti. Mokymy lektoriai buvo atrinkti
atviro konkurso biidu. Konkurse
galéjo dalyvauti visi miisy nustaty-
tus kvalifikacinius reikalavimus ati-
tinkantys deéstytojai. Aplinkybés
taip léme, kad konkursa laiméjo
patyre lektoriai i§ Kauno ir Vil-
niaus universitety ir mokslinio tyri-
mo organizacijy. Jy parengta meto-

dine medziaga galés naudotis ne
tik tiksliniy grupiy dalyviai, bet ir
visi specialistai, siekiantys patobu-
linti savo moksling kompetencija.

Besibaigiant antriesiems pro-
jekto metams, projekto valdymo
grupei pritarus, tiksliniy grupiy na-
riams, iSklausiusiems tyrimo me-
todologijos ir moksliniy rezultaty
pristatymo beikitus modulius, bu-
vo pasiiilyta i§ savo atliekamy tyri-
muy srities parengti mokslines pub-
likacijas. Sioms publikacijoms
spausdinti buvo skirti du ,,Jaunyjy
mokslininky darby“ Zurnalo nu-
meriai. ISleistas pirmasis Zurnalo
numeris, kuriame paskelbti 32
MOKOM projekto dalyviy moks-
liniai straipsniai. Daugeliui straips-
niy autoriy tai buvo pirmosios
mokslinés publikacijos. Reikia ti-
ketis, kad Sis sekmingas startas pa-
skatins toliau plétoti pradétus tyri-
mus. Dabar projekto mokymy da-
lyviai kvie¢iami iki birzelio 30 d.
teikti straipsnius antrajam i$
MOKOM I¢ésy finansuojamam Zur-
nalo ,,Jaunyjy mokslininky darbai*
numeriui.

Pasibaigus projekto veikloms,
busatlikta anoniminé dalyviy moks-
linés kompetencijos tyrimo anke-
tiné apklausa, duomenys palyginti
su tokios pat apklausos, atliktos
prie§ pradedant mokymus, duome-
nimis ir taip bus jvertintas moky-
my efektyvumas.

Lapkricio ménesj projekto re-
zultaty apibendrinimuiir demonst-
ravimui bus organizuota baigiamoji
projekto konferencija, i kurig bus
kvieciami tiksliniy grupiy dalyviai,
projektoinstitucijy (partneriy) va-
dovai, buve lektoriai. Tikimasi, kad
Siai konferencijai mokslinius pra-
nesimus parengs ir skaitys bent po
keleta atstovy 1S visy projekte da-
lyvaujanciy organizacijy.

Mokymasis pagal kooperuoty studijy metoda:
nejprasta, taciau naudinga

Modestas GRIGALIUNAS,
projekto ,,Kooperia“ metodininkas
Su projekto ,,Kooperia“ veiklo-
misir siekiamais rezultatais Siauliy
universiteto bendruomené buvo su-
pazindinta jau ne viena karta. Da-
bar, kai projekto vykdymas tiesio-
giai palieté ir trijy Siaurés Lietuvos

Tarptautinio mokslinio hendradarbiavimo kompetencija -
siuolaikinio europinio universiteto pagrindas

Atkelta i§ 5 psl.
pakankamas. Tarptautinio moksli-
nio bendradarbiavimo kompetenci-
ju trikumas (nepakankamos uZsie-
nio kalbos zinios, mokslinis uzdaru-
mas, komunikaciniy geb¢jimy stoka
ir kt.) trukdo aktyviau plétoti SU
tarptauting moksline veikla: iS uzsie-
nio kvieciami déstytojai daznai ne-
surenka galincios juos suprasti, isi-
traukti j aktyvias diskusijas ar net
bendrus mokslinius projektus audi-
torijos; i§ uzsienio atvykstantys stu-
dentai sunkiai adaptuojasi SU aka-
deminéje bendruomenéje, studijy
mety jie retai yra integruojami j SU
studenty terpe. Glaudesnio SU ir i§
uzsienioatvykstanciy studenty moks-
liniobendradarbiavimo (bendry pa-
skaity, bendry projekty, darbo tarp-
tautinéje komandoje, bendros prak-
tinés veiklos ir pan.) organizavimas
bty vienas i§ budy pletoti magist-
ranty tarptautinio mokslinio ben-
dradarbiavimo kompetencijas.

Ne maziau svarbu ir strateginia-
me lygmenyje susitarti ir suvokti,
kad tarpkultiriné kompetencija yra

svarbi kiekvienam Siuolaikiniam

mokslininkui. Todéel kita studijy ko-
kybés gerinimo galimybé — palaips-
niui pildyti kai kuriuos institucinius
dokumentus, kurti naujus, integruo-
jant i juos internacionalizacijos pro-
cesus. Taip pat butina keisti studijy
programas, atsizvelgiant j perkelia-
muyjy gebéjimy ugdyma (pvz., ive-
dant privaloma literatiiros uzsienio
kalbaskaityma, papildant programas
tokiais nuotoliniais moduliais, kaip
,, Tarptautiné mokslo komunikacija®,
"Specialybés moksliné uZzsienio (an-
gly / vokieciy) kalba“); kurti naujas
tarptautines studijy programas; keis-
ti institucines nuostatas, formuojant
palanky poziiirj | visos akademinés
bendruomenés nariy (déstytojy, ad-
ministracinio personalo, studenty)
tarpkulttiriniy kompetencijy ugdyma;
skatinti visy SU padaliniy (katedruy,
fakultety, studijy, mokslo ir uzsienio
ry$iy skyriy) bendradarbiavima.
Siais metais Siauliy universitete
Zengti svarbis strateginiai, instituci-
niai zingsniai studijy kokybés gerini-
moklausimu. Atsizvelgiant jkity ma-
sySalies universitety sekminga patir-
ti ir j projekto ARIADNE isryskin-

tas studijy kokybés problemas buvo
jkurta Studijy kokybesstrategijos dar-
bo grupe, kurios pagrindinis tikslas
sukurti Siuolaikiska, aukstojo moks-
lo ir darbo rinkos poreikius atitin-
kancia strategija, kuria vadovautysi
Siauliy universitetas organizuodamas
studijy procesa. Taip pat sukurta ir
2007 m.kovo 5 d. rektorato posedzio
metu patvirtinta,,2007-2013 m. Siau-
liy universiteto europiné strategija®,
kurios vienas i§ svarbiausiy tiksly —
institucijos veiklos internacionaliza-
cijos jtraukimas i pagrindinius SU
strateginio vystymosi prioritetus.
Strategijoje akcentuojamas studenty
ir déstytojy mobilumas, numatoma
aktyvintivisos akademinés bendruo-
menésinternacionalizacija (uzsienio
kalba, tarpkultirineskompetencijas).

Tarptautinio mokslinio bendra-
darbiavimo kompetencijos ugdymo
tikslai ne tik turi bati integruoti i
bendra studijy kokybésvaldymostra-
tegija, bet ir realizuojami praktiskai.
KURKIME ATEIT] DRAUGE!

aukstyjy mokykly studentus, svar-
bu kreiptis ir j akademinj jaunima,
i§ pradziy gal ir su tam tikru nepa-
sitikéjimu sutikusj juos uzklupu-
sius naujus mokymosi i$Sikius.
Taip, bent kelioms SU studijy
programy grupéms §j semestra jau
reikéjo pradéti mokytis konkreciy
dalyky ne pagal seng auditoring mo-
kymosi sistema, o iSeinant i miesto
organizacijas, jstaigas beibendruo-
menes ir ten praktinéje veikloje pri-
taikyti teorines zinias. Taip, tai i§
studenty pareikalaujaSiek tiek dau-
giau laiko ir démesio studijuoja-
mam moduliui. Taip, toks moky-
mosibudasis pradziy galéjo pasiro-
dytilabainejprastas. TaCiau turime
pabreézti, kad Sis nejprastas studija-
vimo metodas pades visiems pro-
jekte dalyvaujantiems studentams
iSsiugdyti jau iS karto po studijy
reikalingas, i darbo rinkos uzkaria-
vimus orientuotas kompetencijas:
gebé¢jima bendrauti su organizacijy
beiistaigy bendruomene, i§ anksto
zinoti praktine darbo tvarka, mo-
kéti spresti darbo vietoje iSkylan-
¢ius konfliktus, nesutarimus ar gin-
Cus, adekvaciai reaguoti  isSukius
bei sugebéti parodyti iniciatyvas.
Tokiy gebéjimy turintys jaunuoliai
postudijy universitete neabejotinai
lengviau galés susirasti savo svajo-
niy darbus ir konkurencingai isi-
tvirtinti darbo rinkoje. Todél kvies-
dami jus studijuoti pagal iki Siol
jums nepazistamg studijy metoda—
kooperuotas studijas, kur jas su-
jungsite teorines zinias bei prakting
veikla, mes, projekto ,,Kooperia®
vykdytojai, apeliuojame j jusy tros-

kimus plétoti sekmingg ateities kar-
jera. Taip pat norime pabrézti, kad
pagal naujaji studijy metodag jis
dirbate ne vieni — §j pavasario se-
mestra | miesto organizacijas ir
istaigas savo déstytojy pateikty uz-
duociy vykdyti is¢jo ir Siauliy bei
Panevézio kolegijy studentai. Ak-
centuotina ir tai, kad Jungtinése
Amerikos Valstijose, kur toks stu-
dijavimo budas aukstojo mokslo
sistemoje jau daug mety yra nau-
dojamas, universitety studentaivar-
Zosi tarpusavyje, kuris daugiau stu-
dijuojamy dalyky iSmoks biitent
pagal kooperuoty studijy metoda -
tokiy studijy nauda jau niekas ne-
abejoja.

Pagal projekte ,,Kooperia“ nu-
matytas veiklas darbus finansuo-
jant Siauliy universitetui ir Euro-
pos Sajungai, aptartoms studijoms
palengvintijauyrabaigiamosjsteig-
tikompiuterizuotos mokymosikla-
sés Socialiniy moksly fakultete bei
SU Karjeros centre (Vilniaus g.
88), kur studentai galés ateiti kon-
sultuotis su projekto metodinin-
kais bei dirbti projekto kompiute-
riais. Projekto naujienas bei eiga
placiau galite suzinoti jau veikian-
¢ioje interneto svetainéje http://ko-
operia.su.lt; ten rasite ir visus pro-
jekto vykdymo ir administravimo
grupés nariy kontaktus—laukiame
jusy démesio ir klausimy dél nau-
jojo mokymosi biido. O savo ruoz-
tu linkime jums jdomios ir naudin-
gos patirties Siauliy regiono orga-
nizacijose bei atviro ir plataus po-
Zitirio | savo studijas.




